COMITATO ISTITUZIONALE
DEL DISTRETTO LT 5

Comune Capofila GAETA

VERBALE N. 2
3 marzo 2021

L’anno 2021 il giorno 3 del mese di marzo alle ore 9:00 nella sede del Distretto Socio-
Sanitario LT 5 presso il Comune di Gaeta si riunisce il Comitato Istituzionale, nelle

persone dei Signori:
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Assessore Francesco Carta

Partecipano:

Il Dirigente del Dipartimento Benessere Sociale, dott.ssa Anna Maria De Filippis, con il
supporto del dott. Maurizio Ottaviani in qualita di esperto, e il Segretario del Sindaco,
dr. J. Stefano Lenisi, in qualita di Segretario Verbalizzante.



Sono presenti inoltre I’Assessore con delega al distretto socio-sanitario del Comune di
Gaeta Gianna Conte, il Consigliere comunale del Comune di Gaeta Cristian Leccese ed il
responsabile dei servizi sociali del Comune di Santi Cosma e Damiano dr. Walter
Gagliardi.

Il Presidente del Comitato Istituzionale, dr. Cosmo Mitrano, nonché Sindaco del Comune
di Gaeta — Comune Capofila del Distretto Socio-Sanitario LT 5 — constatata |la presenza
della maggioranza dei partecipanti, dichiara aperta la seduta.

Odg: 1- Costituzione Consorzio Sociale LT/5

Il Presidente del Distretto Socio-Sanitario LT/5 Cosmo Mitrano introduce la riunione
affermando che obiettivo principale che si vuole perseguire con la formazione del
Consorzio & la necessitd di evitare la disomogeneita dei servizi tra i comuni del
distretto ed avere uno standard qualitativo dei servizi erogati non solo uguale per tutti
ma anche di un livello sempre maggiore, standard che verranno stabiliti di volta in volta
proprio dal Consorzio. Durante Uultimo incontro abbiamo parlato del piano sociale e
della necessita, a causa della pandemia in atto, di massimizzare le azioni di sostegno
alle fasce deboli per il contrasto alla poverta per le famiglie in difficolta, azioni rivolte
ai minori ed azioni per gli alunni diversamente abili.

| Sindaci presenti confermano la volonta di supportare tutte le fasce deboli ed in
particolare i servizi di assistenza scolastica per le famiglie con alunni diversamente
abili che in questo periodo stanno subendo un grande isolamento. Tutti i presenti
asseriscono che, anche a causa della pandemia, occorre destinare maggiori risorse per
potenziare i servizi di assistenza educativa scolastica e domiciliare al fine di mantenere
il livello di integrazione sociale elevato.

Con il consorzio tutto diverrd pill omogeneo e ci sara maggiore opportunita di erogare
servizi con standard uguali per tutti i Comuni e di altissima performance.

Viene affrontato, come gia fatto in riunioni precedenti, la necessita da parte del
distretto di assumere oltre al personale tecnico (assistenti sociali} anche del personale
amministrativo sfruttando ogni opportunita legislativa in essere. L’Assemblea conferma
nuovamente la volonta di procedere, al fine di garantire il buon funzionamento della
struttura, all’espletamento delle procedure di assunzioni previste dalla legge. |
Comuni, nel frattempo, saranno invitati a mettere a disposizione proprio personale
amministrativo al fine di essere piu efficienti ed efficaci.

Si indicano e si confermano i punti cardine su cui fondare la costituzione del Consorzio
cosi come gia pil volte ribadito ed indicato nei precedenti verbali delle riunioni del
Comitato Istituzionale dei Sindaci.

In particolare:

e la necessitd di confermare da parte del Comitato istituzionale il modello
giuridico del Consorzio;

e si ribadisce che i servizi sociali distrettuali in prima battuta, e successivamente
anche i servizi sociali dei singoli comuni, confluiranno nel costituendo consorzio;

e tutto il personale dell’Ufficio di Piano nonché il personale amministrativo




confluira nel Consorzio.

e di valutare, successivamente alla costituzione, la possibilita da parte del
Consorzio di gestire in house i servizi acquisendo it personale necessario.

Bisognera quindi primé formulare ed approvare lo Statuto del Consorzio da parte del
Comitato istituzionale e, a seguito della sua approvazione, stabilire le regole di
funzionamento dello stesso con appositi regolamenti.

It Sindaco di Santi Cosma e Damiano Franco Taddec conferma la necessita di un lavoro
comune e di una formulazione unitaria dello Statuto da approvare, cosi da poter
disporre di una struttura tale da risolvere tutte le attuali problematiche riguardanti
tutti i comuni ed affrontare al meglio quelle future.

L’assessore del Comune di Ventotene Francesco Carta concorda con le finalita e gli
obiettivi che si vogliono raggiungere con la formazione del Consorzio confidando che la
nascita di tale struttura riuscira a sopperire a tutte le problematiche che attualmente
esistono e che potranno presentarsi in futuro.

fl Sindaco Mitrano aggiorna al prossimo Comitato le valutazioni essendo un argomento
delicato.

Il Comitato all’unanimita concorda ed approva quanto sopra riportato.

ll Presidente del Comitato Istituzionale
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